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1. Inleiding

1.1 Middelbare Beroepssectoren Interesse Analyse

De Middelbare Beroepssectoren Interesse Analyse heeft tot doel het in kaart brengen van de
voorkeuren van personen voor bepaalde beroepssectoren. Het is bedoeld voor volwassen en jongeren
vanaf ongeveer 12 jaar met een opleidingsniveau vanaf afgerond basisonderwijs tot en met afgerond
Middelbaar Beroepsonderwijs (MBO). De antwoorden die gegeven zijn door de kandidaat op de
stellingen meten de voorkeur voor bepaalde sectoren. Hiermee krijgt de kandidaat een beter
zelfinzicht en input om verder na te denken over de richting van de eigen persoonlijke ontwikkeling. De
rapportage geeft naast inzicht in de interesse voor de beroepssectoren ook opleidings- en
beroepssuggesties. Deze zijn voor de kandidaat bedoeld om ideeén op te doen en zijn niet limitatief
bedoeld.

1.2 Achtergrond

De Middelbare Beroepssectoren Interesse Analyse geeft aan in welke sectoren iemand
geinteresseerd is en zijn voorkeur heeft. De analyse gaat vooral uit van de matchingsbenadering
waarbij de interesse voor bepaalde beroepssectoren achterhaald wordt. In de rapportage worden bij
de beroepssectoren voorbeelden gegeven van zowel concrete beroepen als opleidingen die daarbij
horen. Deze suggesties zijn niet uitputtend bedoeld maar staan er om de kandidaat op een spoor te
zetten zodat deze zelf meer informatie kan gaan zoeken over de betreffende beroepen en opleidingen
en/of in gesprek kan gaan met zijn/haar reintegratie-, opleidings- en/of loopbaanadviseur.

1.3 Sectoren en activiteiten
De interesse voor de volgende sectoren wordt in kaart gebracht:

¢ Hulp en ondersteuning georiénteerde sectoren:
o Civiel huishoudelijke sector
o Onderwijs en opvoeding sector
o Sociale hulpverlening sector
o Verpleging en verzorging sector
¢ Persoonlijke diensten georiénteerde sectoren:
o Horeca sector
o Toerisme sector
o Uiterlijke verzorging sector
o Voedsel en voedselbereiding sector
e Zakelijk georiénteerde sectoren:
o Financiéle administratie sector
o Handel en commerciéle sector
o Secretariaat en receptie sector
o Transport en vervoer sector
¢ Technisch georiénteerde sectoren:
o Autotechniek sector
Bouwnijverheid sector
Elektrotechniek sector
Grafische en creatieve sector
Installatietechniek sector
o IT sector
e Overige sectoren:
o Natuur en milieu sector
o Veiligheid en bewaking sector
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2. Betekenis van de scores

De antwoorden die op de stellingen zijn gegeven zijn vergeleken met een norm groep en omgerekend

naar een 9 puntschaal (Stanine).

Bij de stanine (afkorting van "standard nine") worden de scores van de normgroep in negen klassen
verdeeld. Dit gebeurt zodanig dat de stanine nagenoeg een standaardverdeling heeft met een
gemiddelde van 5 en een standaarddeviatie van 2. Onderstaande tabel geeft de grootte van de

stanineklassen en de vertaalslag naar gangbare normklassen.

Stanine klassengrootte Omschrijving
1 4% zeer laag

2 7% laag

3 12% laag

4 17% gemiddeld

5 20% gemiddeld

6 17% gemiddeld

7 12% hoog

8 7% hoog

9 4% zeer hoog
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3.1 Hulp en ondersteuning georiénteerde sectoren

Civiel huishoudelijke rS Hoog Onderwijs en opvoeding % Hoog
sector sector
Beroep voorbeelden: e Beroep voorbeelden: e
Alfahulp . Leid(st)er Kindercentra
. Medewerker facilitaire of . Onderwijsassistent in
huishoudelijke dienst of FT het basisonderwijs FT
helpende in een . Peuterwerker
instelling bijv. school,
verpleeghuis, L6 Opleldlng voorbeelden: -
ziekenhuis, hotel of Helpende Welzijn
bedrijf. (niv. Il
L i . Sociaal Pedagogisch F i
Opleldlng voorbeelden: S Gemiddeld Werker (niv. I?I gf \%] S Gemiddeld
Zorghulp (niv. | of cursus) *  Onderwijsassistent
. Facilitair Medewerker Fa (niv. IV) L g
(niv. 1)
. Helpende
Gezondheidszorg (niv. Il) L3 3
Fe FZ
1 Laag F1 Laag
Civiel huishoudelijke sector Onderwijs en opvoeding sector
In deze sector hebben de werkzaamheden In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het doen van facilitaire / vooral te maken met (ondersteunen bij) de
huishoudelijke en/of ondersteunende taken. begeleiding en opvoeding van jonge kinderen en
daarnaast (ondersteunen bij) het overdragen van
basis kennis en vaardigheden.
Sociale hulpverlening r9 Hoog Verpleging en verzorging r2 Hoog
sector sector
Beroep voorbeelden: ra Beroep voorbeelden: rg
Ouderenwerker Verpleegkundige
. Educatief medewerker . Bejaardenverzorger
. Sociaal Cultureel P . Gezinsverzorgende P
Werker (thuiszorg)
. Activiteitenbegeleider . Kraamverzorgende
. Jeugd/jongerenwerker L& . Wijkverzorgende/ F&
. Begeleider woongroep verpleegkundige
. Gezinsondersteuner . Dokterassistent
gehandicapten I &  Gemiddeld . Tandartsassistent F'S Gemiddeld
(praktisch pedagogische . Helpende welzijn
thuishulp) . Voedingsassistent
e F4
OPle'd'"g voorbeelden: Opleldlng voorbeelden:
s : e 0p .0 :
L ezondhei Szorg niv. L
* gelpende Pf Helpende . Helpende welzijn (niv. Il)
equdh§|dszorg . Voedingsassistent (niv. Il)
Welzijn (niv. 11 . Vakopleiding verzorgende
. Sociaal Pedagogisch Fe (niv ﬁl) 9 9 Fe
Werker (niv.lll of IV) . . .
3 . Dokterassistent (niv. IV)
) gfecrll?:rl (Clt\tlj;tureel 1 Laa . Verpleegkunde (niv. IV) L1 Laa
9 . Tandartsassistent 9
(niv. IV)

Sociale hulpverlening sector

Verpleging en verzorging sector

In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het verzorgen en verplegen
van hulpbehoevende en zieke mensen.

In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het sociale welzijn of
psychische gezondheid van mensen in het
algemeen en het begeleiden, helpen en
bijstaan van (groepen) personen met
problemen c.q. achterstand in het bijzonder.
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Horeca sector

Beroep voorbeelden:

Kok, werkzaam in een
instelling, bedrijf of in de
horeca (restaurant)
Medewerker Horeca
Barkeeper
Restaurantmedewerker

Opleldlng voorbeelden:

Horeca-Assistant (niv. )
(Zelfstandig werkend)
Kok (niv. 11 of il)
Receptionist (niv. Il
Gastheer/-vrouw (niv. Il)
Bartender (niv. Il)
Horecamedewerker of
bedrijfsleider fastfood
sector (niv. lll)
Horecaondernemer
Café/Bar en Fastfood
(niv. IV)

Restaurateur (niv. IV)

9

1

Horeca sector

Hoog

Gemiddeld

Laag

In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het werken in horeca
gelegenheden zoals cafés, restaurants en

Uiterlijke verzorging
sector

Beroep voorbeelden:

Junior of allround
kapper
Schoonheidsspecialist
Voetverzorger /
Pedicure

Manicure / nagelstyliste
Medewerker sauna /
beautysalon

Visagiste

Opleldlng voorbeelden:

Persoonlijk rapport van: Viktor Voorbeeld

Basisopleiding Kapper
(niv. 1I)

Afrokapper (niv. Il)
Allround Kapper (niv.Ill)
Vakopleiding
Schoonheidsspecialist
(niv. 1)

MBO voetverzorger
(niv. 1)

L1

Gemiddeld

Laag

Uiterlijke verzorging sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met de uiterlijke verzorging
van mensen zoals het verzorgen van haren,

huid, handen en voeten.

3.2 Persoonlijke diensten georiénteerde sectoren

Toerisme sector

Beroep voorbeelden:

Toeristisch medewerker
(bv. bij touroperator,
luchtvaartmaatschappij,
hotel of recreatiepark
Medewerker reisbureau
Commercieel medewerker
Steward(ess)

Opleldlng voorbeelden:

Toeristisch medewerker

Medewerker recreatie (niv.

Il of 1)
Medewerker Reizen en

toeristische informatie (niv.

Il of 1)

Commercieel medewerker
reizen (niv. Ill)

Hospitality medewerker
(niv. 1l of IV)
Middenkaderfunctionaris
Recreatie (niv. IV)
Luchtvaartdienstverlener

9  Hoog

£ Gemiddeld

1 Laag

Toerisme sector
sector hebben de werkzaamheden

vooral te maken met het werken in en voor
organisaties die toeristen bedienen zoals
reisbureaus, touroperators, VVV'’s, luchthavens

(niv. IV)
. Hotelentertainment
(niv. 11, 11, 1)
In deze
Voedsel en

voedselbereiding sector

Beroep voorbeelden

Kok, werkzaam in een
instelling, bedrijf of in de
horeca (restaurant)
Voedingsassistent
Chocolatier

Slager / Poelier

Bakker
Keukenassistent

Opleldlng voorbeelden:

Assistent medewerker
voedsel & groen (niv. I)
(Brood- en) Banketbakker
(niv. 1)
Verkoopmedewerker
Vleesdetailhandel (niv. Il)
Slager (niv. lll)
Voedingsassistent (niv. Il)
Kok (niv. Il of Ill)
Gespecialiseerd kok

(niv. IV)

Allround of Specialist
Banketbakker

(niv. Il of IV)

en vliegtuigmaatschappijen

% Hoog

5 Gemiddeld

1 Laag

Voedsel en voedselbereiding sector

In deze

sector hebben de werkzaamheden

vooral te maken met het verwerken en bereiden

van voedsel.
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3.3 Zakelijk georiénteerde sectoren

Financiéle administratie r% Hoog
sector
Beroep voorbeelden: Fé
Medewerker
(bedrijfs-)administratie
. Boekhoudkundig
medewerker
. Financieel administratief
medewerker
. Administrateur
. Belastingassistent
. Medewerker bij een Gemiddeld
financiéle instelling
(bv bank of verzekeraar)
Opleldlng voorbeelden:
Bedrijfsadministratief
medewerker (niv. Il)
. Boekhoudkundige
medewerker (niv. IIl)
. Administrateur (niv. IV)
. Commercieel
medewerker bank- en
verzekeringswezen
(niv. IV) Laag

Financiéle administratie sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met boekhouden en financiéle

Secretariaat en receptie
sector

Beroep voorbeelden:
Administratief
medewerker

. Receptioniste bij een
instelling (bv. bij school,
ziekenhuis, bibliotheek
hotel of bedrijf)

Afdelingssecretaresse

Directiesecretaresse

Management Assistent

Medewerker portiers- en

receptiedienst

Opleldlng voorbeelden:
Administratief
medewerker (niv. I)

. Commercieel
administratief
medewerker (niv. Il)

. Secretaresse (niv. lll)

. Directiesecretaresse /
managementassistent
(niv. IV)

. Administratief Juridisch
medewerker (niv. IV)

zaken.

r3 Hoog

IS Gemiddeld

1 Laag

Handel en commerciéle 9 Hoog
sector
Beroep voorbeelden: ]
Commercieel medewerker
in binnen- of buitendienst
. Medewerker bij een bank T
. Verkoper of bedrijfsleider
van een winkelbedrijf of
een groothandel ]
. Medewerker callcenter
Opleldlng voorbeelden: 5 Gemiddeld
Eerste verkoper
tankstation (niv. Il)
. Commercieel
administratief medewerker 4
(niv 1)
. Eerste verkoper (niv. IIl)
. Vertegenwoordiger 3
. (niv. 1)
. Verkoper bedrijfs-of
personenauto’s (niv. Il 2
. Verkoopchef (niv IIl)
. Verkoopadviseur Wonen
. Commercieel medewerker 1 Laag
(niv. IV)
. Filiaalbeheerder (niv. IV)

Handel en commerciéle sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met handel en verkoop.

Transport en vervoer 9 Hoog
sector
Beroep voorbeelden: 8
Chauffeur van een buslijn,
touringcar, taxi of
vervoerder van 7
gehandicapten
. Koerier
. Vrachtwagenchauffeur [+
Opleldlng voorbeelden:
Touringcarchauffeur / 5  Gemiddeld
Reisleider (niv. Il)
. Chauffeur
goederenvervoer (niv. Il s
. Vakdiploma
beroepsgoederenvervoer
3
2
1 Laag

Secretariaat en receptie sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met administratieve, receptie
en/of secretariéle taken.
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Transport en vervoer sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het vervoeren en
transporteren van mensen en/of goederen.

28 maart 2007

FROBU

ASSESSM

UST

ENT

Willemsvaart 11 | 8019 AB Zwolle
T 038 -88 00150 | F 084 - 21 23 455
I www.robuustgroep.nl | E info@robuustgroep.nl



3.4 Technisch georiénteerde sectoren

Autotechniek sector

Beroep voorbeelden:

Automonteur
Schadehersteller
Carrosseriebouwer
Autospuiter

Auto- of
motorfietstechnicus
Keurmeester APK

Opleldlng voorbeelden:

Assistent mobiliteits-
branche (niv. )
Autotechnicus (niv. II)
Bedrijfsautotechnicus
(niv. 1)
Voertuigtechnicus

(niv. I en il
Revisietechnicus (niv.ll)
Monteur Mobiel Intern
Transport (niv. 1I)
Autoschadenhersteller
(iv.Il en 11Ty
Caravanhersteller

(niv. Il 'en 1)
Carrosseriebouwer
(niv. Il en Il
Autospuiter (niv. Il en Ill)

8 Hoog

Gemiddeld

Laag

Autotechniek sector

In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het repareren en
onderhouden van auto’s, vrachtwagens en

Elektrotechniek sector

Beroep voorbeelden:

Elektronicus
Technicus

Monteur bijv. in de
telecommunicatie of
elektromonteur
Monteur witgoed
Bedrijfsmonteur

Opleiding voorbeelden:

Persoonlijk rapport van: Viktor Voorbeeld

Monteur communicatie-
installaties of com-
municatienetten (niv. Il)
Monteur elektrische
bedrijfsinstallaties

(niv. 1I)

Monteur witgoed-
apparaten (niv. Il of Ill)
Monteur consumenten-
elektra of industriéle
elektra (niv. Il of ll)
Middenkader
automatiserings-
elektronica (niv. IV)
Technicus consu-
mentenelektra (niv. IV)

r % Hoog

Gemiddeld

Laag

Elektrotechniek sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het controleren,
repareren en doormeten van elektronische

systemen of producten.

Bouwnijverheid sector

Beroep voorbeelden:

Betonreparateur
Betonstaalverwerker
Bouwkundige
Timmerman
Bouwplaatsassistent
Dakdekker
Kraanmachinist
(Assistent) Uitvoerder
Steigerbouwer

Opleldlng voorbeelden:

Dakdekker (niv. II)
Monteur systeemwanden
en plafonds (niv. Il)
Metselaar (niv. I, Ill)
Machinist wegenbouw-
machines (niv. Il
Betonstaalverwerker
(niv. 11,111
Middenkaderopleiding
Bouwkunde (niv. IV)
Assistent uitvoerder
burger en utiliteitsbouw
(niv. IV)

Uitvoerder afbouw en
onderhoud (ni.v IV)

Bouwnijverheid sector

F1

Gemiddeld

Laag

In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met verschillende specialistische

Grafische en creatieve

sector

Beroep voorbeelden:

Grafisch vormgever
Werktekenaar
Visualiser / lllustrator
Elektronisch voorbereider
(bv. bij drukker of reclame-
bureau)

Medewerker
beeldtechnieken
Fotolaborant

Fotograaf

Etaleur / decorateur

Opleldlng voorbeelden:

Medewerker
beeldtechnieken (niv. Il)
Basisvoorbereider (niv. Il)
Medewerker toegepaste
vormgeving (niv. Il)
Electronisch voorbereider
(niv 11Ty

Grafisch vormgever

(niv. IV)

Vormgever reclame,
presentatie en com-
municatie (niv. IV)

beroepen in de bouw.

9

1

Hoog

Gemiddeld

Laag

Grafische en creatieve sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het werken aan grafische en
creatieve producten in bedrijven zoals drukkerijen
uitgeverijen en reclamebureaus.
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Installatietechniek sector

Beroep voorbeelden:

8 Hoog

CV monteur 8
. Servicemonteur
. Watertechnisch
Installateur 7
. Installatiemonteur
. Onderhoudsmonteur
installatietechniek B
. Monteur koudetechniek
Opleldlng voorbeelden: 5 Gemiddeld
Montage assistent
Verwarmingstechniek
(niv. 1) 4
. Distrubutiemonteur gas
of water (niv. Il of Ill)
. Onderhoudsmonteur
Verwarmingstechniek 3
(niv. 1)
. Servicemonteur

Installatietechniek of
verwarmingstechniek

(niv. 1Ty

. Verwarmingsmonteur 1 Laa
(niv. 1) 9

. Buizenlegger (niv. Ill)

IT sector % Hoog
Beroep voorbeelden:
. Applicatiebeheerder e
. Servicedesk medewerker
. Webdeveloper
. Systeembeheerder FT
. Netwerk beheerder
. Webmaster
il
Opleldlng voorbeelden:
Servicedesk medewerker
ICT (niv. Il 5 Gemiddeld
. Medewerker beheer ICT
(niv. 11
. Applicatiebeheerder of L4
ICT beheerder (niv. IV)
. IT Mediaproductie (niv. IV)
. Applicatieontwikkelaar L3
(niv. IV)
rZ
F1 Laag

Installatietechniek sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met werken met technische
installaties en systemen vooral in en om

IT sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het werken met computers
computernetwerken en software.

gebouwen.

3.5 Overige sectoren

Natuur en milieu sector 9 Hoog
Beroep voorbeelden:
Hovenier 8
. Dierenarts assistent
. Dierenverzorger (bv. bij
dierentuin of asiel) T
. Medewerker
groenvoorziening
. Opzichter natuurbeheer 8
. Medewerker bloemen
en plantenteelt
* Tuinder 5 Gemiddeld
Opleldlng voorbeelden:
Medewerker bos- en
natuurbeheer (niv. Il) 4
. Medewerker
groenvoorziening /
woonomgeving (niv. Il) 3
. Medewerker dierver-
zorging (niv. Il of Ill)
. Medewerker paarden- z
houderij (niv. 1ll)
. Vakbekwaam hovenier
(niv. 1Ty
e Bedrifsleider 1 Laag
veehouderij (niv. IV)
. Dierenartsassistent

paraveterinair

Veiligheid en bewaking 9 Hoog
sector
Beroep voorbeelden: ]
. Evenementenbeveiliger
. Beroepsmilitair
. Beveiligingsmedewerker 7
. Politieagent
. Winkelsurveillant
. Persoonsbeveiliger 8
. Luchthavenbeveiliger
. Medewerker geld- en
waardetransport 5 Gemiddeld
. Medewerker Portiers- en
receptiedienst
Opleldlng voorbeelden: 4
Assistent orde en
veiligheid (niv. )
. Toezichthouder (niv. I) 3
. Beveiliger (niv. | of Il)
. Onder Offiicier Koninklijke
Marine (niv. 1ll) 2
. Koninklijke Militaire school
(niv. 11Ty
. Politiemedewerker (niv. II, 1 Laag
I, V)
. Codrdinator Beveiliging
(niv. 1)

Natuur en milieu sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het werken met dieren en
planten
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Veiligheid en bewaking sector
In deze sector hebben de werkzaamheden
vooral te maken met het handhaven van
veiligheid.
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